WIR - Rensel

Das WIR st fiir uns nicht nur ein Personalpronomen - fiir uns ist es der Schliissel zum Erfolg!
Wir sind Dein Partner auf Augenhdéhe!

(1400)

© standort: ScheeRel Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Zahlen im Griff — Zukunft im Blick

Du bist fit im Umgang mit Zahlen, strukturiert im Denken und hast ein gutes Gesplir fiir finanzielle Zusammenhange?

Dann bist Du genau richtig!

Als Finanzbuchhalter (m/w/d) in ScheeRel arbeitest Du eigenverantwortlich in einem modernen Umfeld und sorgst
dafir, dass alles rund um Buchhaltung, Bilanzen und Abschlisse reibungslos lauft.

Mit der wochentlichen Arbeitszeit von40 Stunden und der Option auf eineDirekteinstellung im Betrieb mit einem
Gehalt von 6000<€ bietet Dir diese Position Sicherheit.

Deine Aufgaben

In Deiner Rolle als Finanzbuchhalter (m/w/d) sorgst Du fiir eine prazise und verlassliche Finanzstruktur.
Mit Deinem Know-how behiltst Du den Uberblick Giber alle Geschaftsvorfille und stellst sicher, dass alle Prozesse
korrekt und termingerecht ablaufen.

e Erfassung, Verarbeitung, Kontierung und Verbuchung aller anfallenden Geschaftsvorfalle
e Erstellung von Jahresabschliissen, Bilanzen sowie Gewinn- und Verlustrechnungen

e Verwaltung und Abstimmung der Konten

e Uberwachung des Zahlungsverkehrs sowie Bearbeitung von Rechnungs- und Mahnwesen

Fachliche Anforderungen — Dein K6nnen zahlt

Fiir diese verantwortungsvolle Position bringst Du ein solides Fundament im Bereich Buchhaltung mit.
Mit Deinem analytischen Denken und Deiner Genauigkeit sorgst Du fiir eine fehlerfreie Finanzfihrung und trags
aktiv zum wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens bei.

e Abgeschlossene Ausbildung alsFinanzbuchhalter (m/w/d) oder Steuerfachangesteller (m/w/d) zwingend
erforderlich

e Fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen und in der Buchfiihrung

® Sicherer Umgang mit DATEV und gadngigen MS-Office-Anwendungen

® Analytische Denkweise, Zahlenaffinitat und eine strukturierte Arbeitsweise



Deine Vorteile bei Rensel

Wir wissen, wie wichtig ein verldsslicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als nur einen sicherer
Arbeitsplatz:

Bei uns erhéltst Du echte Wertschatzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich wirklich auszahlen — fir Deiner
Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

Mehr Urlaub fiir Dein Engagement
e 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal — bei null Fehltagen
e Urlaubstage verfallen nicht und kdnnen ins Folgejahr {ibertragen werden

e NEU: 1 Urlaubstag geschenkt bei privatem Umzug (1x jéhrlich)

Mehr Geld fiir Deinen Einsatz

e Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 4. Monat)
® Pramien fiir Mitarbeiterempfehlungen — bis zu 1.000 € Bonus

® 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde

® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

Mehr Gesundheit durch BGM
e Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
® Zuschisse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad

Mehr Perspektive fiir Deine Zukunft

e Unbefristeter Arbeitsvertrag — Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!
e Individuelle Fort- & Weiterbildungsmdglichkeiten

® Faire Zeitkonto-Regelung —transparent und gemeinsam gestaltet

Mehr Freizeit fiir mehr Pflichtgefiihl und Engagement
® Bleibst Du 3 Monate fit und zuverldssig im Einsatz, gibt es einen zusatzlichen Urlaubstag!

Mehr Anerkennung durch Prémien
e Wir zahlen eine Vermittlungspramie ,,Mitarbeiter werben Mitarbeiter” von bis zu 250 €.
e Fir die Vermittlung eines Betriebshelfers erhiltst Du sogar bis zu 1.000 €!

Sport und Gesundheit im Fokus
e Wir unterstitzen Dich mit einem Zuschuss firs Fitnessstudio.

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fiir Dich sind — lerne uns einfach kennen @€

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne lber unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Flir Rickfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfligung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.


https://rensel.de/kurzbewerbung.html

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+49(0)162—-2116625

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen natirlich geschlechtsunabhangig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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