
WIR - Rensel
Bei Rensel zählt nicht nur, was Du kannst – sondern auch, wer Du bist.

Wir stehen für Fairness, Vertrauen und Zusammenarbeit auf Augenhöhe. ��

Ob auf der Baustelle, im Lager oder im Büro – bei uns packen alle mit an.

Wir begleiten Dich zuverlässig und sorgen dafür, dass Du Dich auf Deine Arbeit konzentrieren kannst – mit
Sicherheit, Wertschätzung und echten Perspektiven.

Denn bei uns gilt: Das WIR macht den Unterschied. ��

(1003)

 Standort: Sievern  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 14,53 - 14,53 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Werde Teil unseres Teams

Du bist handwerklich begabt, zupackend und liebst es, Dinge mit Deinen eigenen Händen zu gestalten? ��

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Mit Deinem prak:schen Geschick und Deiner zuverlässigen Art sorgst Du dafür, dass alles reibungslos läu; – ob im
Team oder selbstständig.

Wenn Du außerdem einen Führerschein besitzt, steht Deinem Einstieg nichts mehr im Weg.

�� Bewirb Dich jetzt und starte durch!

Deine Aufgaben

In dieser vielsei:gen Tä:gkeit packst Du dort an, wo es gebraucht wird – mit Tatkra;, Ausdauer und einem Sinn für
Ordnung. ��

Ob Renovierung oder Vorbereitung neuer Projekte – Deine Unterstützung ist gefragt!

● Abreißen von Tapeten

● Entfernung von Bodenbelägen

● Entrümpelung von Wohnräumen

● Aufräumen nach Wohraumschäden (Feuer/Wasser)



Das bringst Du mit

Damit Du in dieser Posi:on erfolgreich durchstarten kannst, solltest Du ein gutes technisches Verständnis und
praktisches Geschick mitbringen. ��

Deine Erfahrung und Zuverlässigkeit machen Dich zu einer wertvollen Unterstützung im Team.

● Handwerkliches Geschick

● Kommunikatives Deutsch

● Führerschein Klasse B (wünschenswert)

Das Zeichnet Dich aus

In dieser Rolle zählt nicht nur Deine Tatkraft, sondern auch Deine Einstellung zur Arbeit.

Mit Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und einer lösungsorien:erten Denkweise trägst Du täglich zum
gemeinsamen Erfolg bei.

�� Lösungsorien�ertes Denken – Du findest auch in herausfordernden Situa:onen pragma:sche und effiziente
Wege.

��� Verantwortungsbewusstsein – Du gehst sorgfältig mit Aufgaben, Werkzeugen und Materialien um.

� Zuverlässigkeit – Auf Dich ist Verlass – Du hältst Deine Zusagen ein und packst an, wenn es darauf ankommt.

Deine Benefits

Wir wissen, wie wich:g ein verlässlicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als nur einen sicheren
Arbeitsplatz:
Bei uns erhältst Du echte Wertschätzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich wirklich auszahlen – für Deinen
Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

� Mehr Urlaub für Dein Engagement
● 1 zusätzlicher Urlaubstag pro Quartal – bei null Fehltagen
● Urlaubstage verfallen nicht und können ins Folgejahr übertragen werden
● NEU: 1 Urlaubstag geschenkt bei privatem Umzug (1x jährlich)

� Mehr Geld für Deinen Einsatz
● Vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 4. Monat)
● Prämien für Mitarbeiterempfehlungen – bis zu 1.000 € Bonus
● 35 % Überstundenzuschlag ab der 41. Stunde
● Zuschläge gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn



� Mehr Gesundheit durch BGM
● Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
● Zuschüsse für Fitnessstudio oder Schwimmbad

� Mehr Perspektive für Deine Zukunft
● Unbefristeter Arbeitsvertrag – Sicherheit ab dem ersten Tag
● Individuelle Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten
● Faire Zeitkonto-Regelung – transparent und gemeinsam gestaltet

Wenn Du noch zögerst, ob wir zu Dir passen – lerne uns einfach kennen ��

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven

+ 49 (0) 172 – 36 52 580

+ 49 (0) 4743 - 91 3 09-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: 1
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