WIR - Rensel

Das WIR ist flr uns nicht nur ein Personalpronomen - fiir uns ist es der Schliissel zum Erfolg!
Wir sind Dein Partner auf Augenhéhe!

(531)

© Standort: Breddorf Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro
Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Staplerfahrer [m|w]|d] gesucht

Du hast Lust auf einen neuen Job im Lagerbereich, packst gerne mit an und bringst
bereits einen gultigen Gabelstaplerschein mit?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

In dieser Position sorgst Du dafur, dass Waren sicher, schnell und zuverlassig an ihrem
Bestimmungsort ankommen - ob beim Be- und Entladen von LKWs, beim
innerbetrieblichen Transport oder bei der Vorbereitung von Versandauftragen.

Bei einem Stundenlohn ab 17,-€ kannst Du bei uns durchstarten.
 Wichtig:
Fur den Einsatz ist eine Schubmastfahrer-Lizenz erforderlich.

Bewerbungen ohne Staplerschein kdnnen daher nicht berucksichtigt werden.

Das ist Dein neuer Job!

Als Staplerfahrer (m/w/d) bist Du ein wichtiger Teil des Teams und sorgst dafur, dass im
Lager alles rundlauft.

Mit Deinem Einsatz garantierst Du, dass Waren sicher bewegt, sorgfaltig vorbereitet und
termingerecht versendet werden.

Zu Deinen Aufgaben gehoren:

@® Be- und Entladen von LKWs - Du bewegst die Waren sicher und effizient mit dem
Gabelstapler.

® Transport von Lasten auf dem Betriebsgelande - Du stellst einen reibungslosen
Materialfluss sicher.

® Vorbereitung von Waren fir den Versand - Du kommissionierst, kontrollierst und
machst alles versandfertig.



® Unterstiutzung im Lageralltag - Du hilfst bei allgemeinen Tatigkeiten, um Ordnung
und Struktur im Lager zu gewahrleisten.

® Sicherer Umgang mit Schubmast- und Frontstaplern

Das solltest Du mitbringen!

Damit Du in dieser Position erfolgreich durchstarten kannst, solltest Du die wichtigsten
Grundlagen mitbringen.

Sorgfalt, technisches Verstandnis und der sichere Umgang mit dem Stapler sind fur Dich
selbstverstandlich?

Dann erfullst Du schon die besten Voraussetzungen!

@ Gultiger Gabelstaplerschein - Voraussetzung fur den Einstieg (Bewerbungen ohne
Staplerschein konnen nicht berucksichtigt werden)

® Schubmastfahrer-Lizenz
@ Erste Berufserfahrung im Lagerbereich ist winschenswert, aber kein Muss

® Fuhrerschein Klasse B von Vorteil, da der Betrieb auBerhalb liegt und keine
Busanbindung besteht

® Kenntnisse im sicheren und effizienten Umgang mit Flurforderfahrzeugen

@ Gute Deutschkenntnisse

@ Bereitschaft zur Schichtarbeit (Fruh-, Spat und Nachtschicht im Wechsel)

Das bekommst Du bei uns!

Damit Du Dich auf Deine Arbeit konzentrieren kannst und langfristig zufrieden bleibst,
bieten wir Dir ein starkes Paket an Vorteilen:

« Mehr Urlaub fur Dein Engagement

® 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal - bei null Fehltagen

@ Urlaubstage verfallen nicht und kénnen ins Folgejahr Ubertragen werden
® NEU: 1 Urlaubstag geschenkt bei privatem Umzug (1x jahrlich)

« Mehr Geld fur Deinen Einsatz
® Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 4. Monat)
@ Pramien fur Mitarbeiterempfehlungen - bis zu 1.000 € Bonus



® 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde
@® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur den Grundlohn

« Mehr Gesundheit durch BGM
@ Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
@® Zuschusse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad

« Mehr Perspektive fur Deine Zukunft

® Unbefristeter Arbeitsvertrag - Sicherheit ab dem ersten Tag
@ Individuelle Fort- & Weiterbildungsmaglichkeiten

@ Faire Zeitkonto-Regelung - transparent und mitgestaltet

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fur Dich sind, lerne uns einfach
kennen ©

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uber unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fur Ruckfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfliigung! Du erreichst uns montags bis freitags von 8.00 -
16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+49 (0).162-2116625

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen natirlich geschlechtsunabhéngig.
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