WIR - Rensel

Wir begleiten Dich personlich auf dem Weg zu Deiner nachsten beruflichen Herausforderung.

Im Rahmen der direkten Einstellung unterstitzen wir Dich dabei, eine Position zu finden, die fachlich, menschlich unc
organisatorisch zu Dir passt.

Wir koordinieren den gesamten Bewerbungsprozess, bereiten Gesprache gemeinsam mit Dir vor und stehen Dir be
Rickfragen zur Seite. Dabei setzen wir auf Transparenz, klare Kommunikation und eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit.

Unser Ziel ist es, Dich professionell zu begleiten und gemeinsam eine langfristige Perspektive zu entwickeln -

strukturiert, verlasslich und auf Augenhodhe.

(1533)

© standort: Bremerhaven Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

Als Stellvertretender Teamleiter Lager (m/w/d) Gbernimmst Du eine verantwortungsvolle Position im Lagerbereicl

am Standort Bremerhaven.

Ziel der Stelle ist es, im Vertretungsfall die fachliche Fihrung des Teams zu lbernehmen, reibungslose Ablaufe
sicherzustellen und aktiv zur Optimierung von Lagerstruktur und Warenfluss beizutragen.

Du arbeitest operativ mit, koordinierst Prozesse gemaR Produktionsplanung und unterstiitzt die Weiterentwicklung
effizienter Lager- und Materialstrukturen. Dabei verbindest Du organisatorisches Geschick  mit
Verantwortungsbewusstsein und Fihrungsverstandnis.

Das sind Deine Aufgaben

In dieser Position unterstiitzt Du die Lagerleitung und tGbernimmst im Vertretungsfall Verantwortung fiir das Tearnr
sowie fir die Organisation der Ablaufe.

e Erster Ansprechpartner fir die Teammitglieder im Lager im Vertretungsfall

e Koordination der Vorbereitung gemaf Produktionsplan

e Optimierung der Lagerstruktur und des Warenflusses

e Sicherstellung und Umsetzung der Inventurvorgaben

® Analyse relevanter Kennzahlen und Ableitung geeigneter MaRnahmen

e Auswertung von Haltbarkeiten sowie Organisation der Entsorgung gemal Prozessvorgaben
e Sicherstellung der Verfligbarkeit von Verbrauchs- und Verpackungsmaterial

e Ubernahme organisatorischer Aufgaben im Tagesgeschéft

e Abstimmung und Koordination mit angrenzenden Abteilungen



e Aktualisierung und Pflege von Prozessdokumentationen

Das bringst Du mit

Damit Du die Aufgaben als stellvertretende Teamleitung im Lager erfolgreich Gbernehmen kannst, bringst Dt

idealerweise folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fir Lagerlogistik oder eine vergleichbare Qualifikation mit

einschlagiger Berufserfahrung
e Erfahrungin der Flihrung eines Teams oder Bereitschaft, diese Verantwortung zu Gibernehmen
e Erfahrungin der Optimierung von Prozessen in der Material- und Lagerwirtschaft
e Kenntnisse im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen

e Verstandnis flir strukturierte Ablaufe und organisatorische Zusammenhange

Das zeichnet Dich aus

Fir die Tatigkeit als Stellvertretender Teamleiter Lager (m/w/d) zeichnest Du Dich besonders durch folgende

Eigenschaften aus:

©© Fiihrungsverstindnis & Durchsetzungsvermégen

Du Ubernimmst Verantwortung, trittst souveran auf und fungierst als Vorbild fir Dein Team.
Strukturierte & zuverlissige Arbeitsweise

Du arbeitest organisiert, gewissenhaft und behiltst auch bei hohem Arbeitsaufkommen den Uberblick.
©© Soziale Kompetenz & Kommunikationsstérke

Du motivierst Dein Team, stimmst Dich klar mit angrenzenden Abteilungen ab und sorgst fiir ein konstruktive:

Miteinander.

Deine Benefits mit uns

Du moéchtest den nachsten Karriereschritt gehen — ohne Umwege und mit einem starken Partner an Deiner Seite?
Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen — gezielt, persodnlich unc
auf Augenhohe.

Mit uns findest Du nicht nur irgendeinen Job, sondern die Position, die wirklich zu Dir passt.

Direkteinstellung bei unserem Kunden
— Keine Zeitarbeit, sondern ein fester Platz in einem Unternehmen, das zu Dir passt.

Schneller zum Ziel
—Durch unser umfangreiches Netzwerk findest Du Deinen neuen Job ohne lange Bewerbungsprozesse.



Kostenfreie Vermittlung
— Fur Dich entstehen keinerlei Kosten — wir (ibernehmen den gesamten Vermittlungsprozess.

Personliche Begleitung
—Vom ersten Gesprach bis zur Vertragsunterschrift stehen wir Dir beratend und unterstiitzend zur Seite.

Individuelle Karriereberatung

— Wir helfen Dir, Deine Starken zu erkennen und vermitteln Dich in eine Position, die zu Deinen Zielen passt.

Diskretion & Vertrauen

— Wir behandeln jede Bewerbung vertraulich und stimmen jeden Schritt mit Dir ab.

Rensel verbindet Menschen — mit Herz, Erfahrung und Verlasslichkeit.
Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fir Dich sind, lerne uns einfach kennen. @€

Dein personlicher Ansprechpartner

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne lber unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fir Rickfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfligung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+49(0)162—-2116625

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die mdnnliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen natirlich geschlechtsunabhangig.
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