Das WIR - macht den Unterschied

Das WIR ist fur uns mehr als nur ein Wort - es ist die Basis unserer Arbeit.

Als starker Partner im norddeutschen Raum, stehen wir unseren Mitarbeitern auf der Suche nach
dem passenden Job wie auch unseren Kunden bei personellen Engpassen jederzeit professionell
und fair zur Seite. Alle Kollegen der Rensel Personal GmbH & Co. KG an unseren 5 Standorten sind
permanent im Einsatz, um fir reibungslose Ablaufe und Zufriedenheit bei Mitarbeitern und Kunden zu
sorgen. Wir leben Zeitarbeit, aber auch die Vermittlung sowie Werk-/Dienstauftrage und Master
Vendor Geschafte gehdren zu unserem Alltag.

Das WIR ist flr uns nicht nur ein Personalpronomen - fiir uns ist es der Schliissel zum Erfolg!

Werden Sie unser Partner als Job-Suchender und profitieren Sie von unserem Know How und
unserem permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhothe!

(1604)
© Standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Das erwartet Dich

Mitten im Herzen des Hamburger Hafens - Du fahrst auf einem der bekanntesten
Werftgelanden Deutschlands und versorgst aktive Schiffbauprojekte mit allem, was sie
brauchen. Kein Burojob, kein Alltag von der Stange - hier wartet jeden Tag ein
dynamisches Umfeld mit echten Herausforderungen.

Gesucht werden gleich 5 Verstarkungen - der Einstieg in ein eingespieltes Team ist ab
sofort moglich.

Eckdaten auf einen Blick:

0 Einsatzort: 20457 Hamburg
Arbeitszeit: Mo-Fr, ggf. Sa, Tagschicht
1 Anstellung: Vollzeit, ANU

[] Freie Stellen: 5

Das kommt auf Dich zu

Auf einem aktiven Werftgelande ist kein Tag wie der andere - Du bewegst Material,
versorgst laufende Schiffbauprojekte und sorgst dafur, dass der Nachschub nie stockt.
DrauBen bei Wind und Wetter genauso wie in der Halle - hier ist Verlasslichkeit gefragt.

Deine Aufgaben im Uberblick:

[ Staplerfahrten zwischen Lager, Halle & Pier



Du fahrst Material zuverlassig von A nach B - auf unebenem Gelande, bei wechselnden
Wetterbedingungen und mit dem noétigen Feingefuhl am Steuer.

[] Kommissionieren

Du stellst Materialien zusammen und sorgst dafur, dass die richtigen Teile zur richtigen
Zeit am richtigen Ort sind.

3 Bedienung verschiedener Stapler

Du arbeitest mit Staplern von 1,5 bis 8 Tonnen - je nach Einsatz und Anforderung des
laufenden Projekts.

[0 Materialversorgung im Schiffbau

Du transportierst alles, was fur den aktiven Schiffbau benoétigt wird - vom kleinen Bauteil
bis zum schweren Material.

[] LKW be- und entladen

Du unterstutzt beim Be- und Entladen von LKW - schnell, sicher und koordiniert.

Das bringst Du mit

Wer auf einem Werftgeldande Stapler fahrt, braucht mehr als nur einen Schein - Erfahrung
im Aulengelande und ein sicheres Handchen sind hier Pflicht. Das solltest Du
mitbringen:

Zwingend erforderlich:

« Gultiger Staplerschein Ohne Schein geht hier nichts - er ist Grundvoraussetzung fur
diese Stelle.

« Staplererfahrung auf AuBengelanden Du kennst die Herausforderungen beim
Fahren auf unebenem Untergrund und bei wechselnden Wetterbedingungen - das ist kein
Neuland fur Dich.

Das zeichnet Dich aus

Auf einem aktiven Werftgelande zahlt nicht nur handwerkliches Kénnen - wer hier
arbeitet, bringt auch die richtige Einstellung mit. Diese Eigenschaften machen Dich zur
perfekten Verstarkung fur das Team.

00 Zuverlassigkeit

Du bist punktlich, verbindlich und erledigst Deine Aufgaben so, wie man es von Dir
erwartet - auch wenn es mal anspruchsvoller wird.



[] Teamfahigkeit

Du arbeitest gerne im Team, kommunizierst offen und tragst aktiv zu einem
reibungslosen Miteinander bei.

%+ Hohe Prazision

Du bedienst schwere Maschinen mit Sorgfalt und Feingefuhl - auch in engen Situationen
oder bei schwierigen Bedingungen verlierst Du die Kontrolle nicht.

[0 Verantwortungsbewusstsein

Du weilt, dass auf einem Werftgelande Fehler Konsequenzen haben - und handelst
entsprechend umsichtig und vorausschauend.

Deine Vorteile mit uns

Wir wissen, wie wichtig ein verlasslicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als
nur einen sicheren Arbeitsplatz:

Bei uns erhaltst Du echte Wertschatzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich
wirklich auszahlen - fur Deinen Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

« Mehr Urlaub fur Dein Engagement
® 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal - bei null Fehltagen
@ Urlaubstage verfallen nicht und kénnen ins Folgejahr GUbertragen werden

« Mehr Geld fur Deinen Einsatz

® Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 4. Monat)
@ Pramien fur Mitarbeiterempfehlungen - bis zu 1.000 € Bonus

@ 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde

® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

« Mehr Gesundheit durch BGM
@ Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
@® Zuschusse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad

« Mehr Perspektive fur Deine Zukunft

® Unbefristeter Arbeitsvertrag - Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!
@ Individuelle Fort- & Weiterbildungsmaoglichkeiten

@ Faire Zeitkonto-Regelung - transparent und gemeinsam gestaltet

« Mehr Freizeit fur mehr Pflichtgefuhl und Engagement
@® Bleibst Du 3 Monate fit und zuverlassig im Einsatz, gibt es einen zusatzlichen
Urlaubstag!



Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fur Dich sind - lerne uns
einfach kennen ©

Dein personlicher Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uber
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fir Ruckfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfigung! Du erreichst uns montags bis
freitags von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven

+ 49 (0)172 — 36 52 580

+ 49 (0).4743 - 91 3 09-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen naturlich geschlechtsunabhéngig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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