WIR - Begleiten Dich

Das WIR ist fir uns mehr als nur ein Wort — es ist die Basis unserer Arbeit.

Wir begleiten Dich personlich und auf Augenhéhe durch den gesamten Bewerbungsprozess: von der erster
Kontaktaufnahme tiber Gesprache und Rickfragen bis hin zur Abstimmung aller wichtigen Rahmenbedingungen.

Dabei héren wir zu, beraten Dich transparent und unterstiitzen Dich dabei, eine Position zu finden, die wirklich zu Di
passt.

Denn Dein nachster Schritt soll nicht nur ein Job sein —sondern der richtige.

(1538)

© standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Das erwartet Dich

A | sIT-Kauffrau / IT-Kaufmann (m/w/d) Ubernimmst Du eine zentrale Schnittstellenfunktion zwischer
kaufmannischen Abldufen und technischen IT-Prozessen in einem etablierten Unternehmen am Standort Bremen.

Ziel der Position ist es, durch strukturiertes Arbeiten, technisches Verstandnis und organisatorische Starke die
internen IT-Strukturen zu unterstitzen und weiterzuentwickeln.

Im Rahmen der direkten Einstellung begleiten wir Dich persénlich im gesamten Bewerbungsprozess.

Wir klaren gemeinsam Deine fachlichen Starken, beruflichen Wiinsche und Rahmenbedingungen, stimmen diese mi
dem suchenden Unternehmen ab und unterstiitzen Dich bei der Vorbereitung von Gesprachen sowie bei Riickfrager
und Verhandlungen. Unser Anspruch ist es, Dich auf dem Weg zu einer passenden Position aktiv zu begleiten und zu
unterstiitzen.

Das sind Deine Aufgaben

In dieser Position Ubernimmst Du eine zentrale Rolle im IT-Bereich und fungierst als Schnittstelle zwischer
kaufmannischen Anforderungen und technischen Prozessen.

e Support und Beratung der Mitarbeitenden bei allgemeinen IT-Fragen und technischen Problemen
e Kommunikation und Koordination mit externen IT-Dienstleistern

e Administration sowie Beschaffung von IT-Hard- und Software und mobilen Endgeréaten

e Pflege und Verwaltung von Stammdaten im ERP-System

e Erstellung, Aufbereitung und Verteilung von Business-Intelligence-Reports fiir die Fachabteilungen

e Eigenverantwortliche Planung, Organisation und Umsetzung von IT-Projekten

Das bringst Du mit

Damit Du die Aufgaben im IT-Umfeld sicher und eigenstdndig Gibernehmen kannst, bringst Du idealerweise folgende



Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit IT-Grundlagen oder ausgepragter I T-Affinitat

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel, Word und Outlook

Analytisches Denken sowie eine selbststandige, [6sungsorientierte Arbeitsweise

Interesse an technischen Weiterentwicklungen und neuen IT-Themen

Das zeichnet Dich aus

Fur die Tatigkeit als 1T-Kauffrau / I T-Kaufmann (m/w/d) zeichnest Du Dich besonders durch folgende Eigenschaften

aus:
©© Analytisches Denken & Lésungsorientierung

Du analysierst Zusammenhange schnell, denkst strukturiert und findest pragmatische Losungen fiir technische unc

organisatorische Fragestellungen.

Organisationstalent & strukturierte Arbeitsweise

Du arbeitest sorgfiltig, behiltst auch bei mehreren Themen den Uberblick und organisierst Aufgaben effizient.
©© Teamfihigkeit & Kommunikationsstirke

Du kommunizierst klar und freundlich, arbeitest gern im Team und stimmst Dich zuverldssig mit internen sowie

externen Ansprechpartnern ab.

Deine Vorteile mit uns

Du mochtest den nachsten Karriereschritt gehen — ohne Umwege und mit einem starken Partner an Deiner Seite?
Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen — gezielt, personlich unc
auf Augenhohe.

Mit uns findest Du nicht nur irgendeinen Job, sondern die Position, die wirklich zu Dir passt.

Direkteinstellung bei unserem Kunden
— Keine Zeitarbeit, sondern ein fester Platz in einem Unternehmen, das zu Dir passt.

Schneller zum Ziel
—Durch unser umfangreiches Netzwerk findest Du Deinen neuen Job ohne lange Bewerbungsprozesse.

Kostenfreie Vermittlung
— Fiir Dich entstehen keinerlei Kosten — wir ibernehmen den gesamten Vermittlungsprozess.

Personliche Begleitung
—Vom ersten Gesprach bis zur Vertragsunterschrift stehen wir Dir beratend und unterstiitzend zur Seite.

Individuelle Karriereberatung



— Wir helfen Dir, Deine Starken zu erkennen und vermitteln Dich in eine Position, die zu Deinen Zielen passt.

Diskretion & Vertrauen
— Wir behandeln jede Bewerbung vertraulich und stimmen jeden Schritt mit Dir ab.

Rensel verbindet Menschen — mit Herz, Erfahrung und Verlasslichkeit.
Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fiir Dich sind, lerne uns einfach kennen. @€

Dein Ansprechpartner

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uiber unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Flir Rickfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfligung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven

+49 (0) 162 —21 1662 5

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die mannliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen natiirlich geschlechtsunabhangig.
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