
WIR - Rensel

Als starker Partner im norddeutschen Raum, stehen wir unseren Mitarbeitern auf der Suche nach
dem passenden Job wie auch unseren Kunden bei personellen Engpässen jederzeit professionell
und fair zur Seite. Alle Kollegen der Rensel Personal GmbH & Co. KG an unseren 5 Standorten sind
permanent im Einsatz, um für reibungslose Abläufe und Zufriedenheit bei Mitarbeitern und Kunden zu
sorgen. Wir leben Zeitarbeit, aber auch die Vermittlung sowie Werk-/Dienstaufträge und Master
Vendor Geschäfte gehören zu unserem Alltag.

Das WIR ist für uns nicht nur ein Personalpronomen - für uns ist es der Schlüssel zum Erfolg!

Werden Sie unser Partner als Job-Suchender und profitieren Sie von unserem Know How und
unserem permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhöhe!

(1221)

 Standort: Zeven  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

Du suchst einen abwechslungsreichen Job, bei dem kein Tag wie der andere ist? Bei uns

bist Du im Einsatz bei einem Unternehmen aus der Region und sorgst dafür, dass im

Betrieb alles läuft. 

Den größten Teil Deines Arbeitstags verbringst Du an der Papppresse. Weil das Team

klein ist, packt bei uns aber jeder überall mit an, mal am Stapler, mal am Radlader oder

Bagger, mal an der Anlage. Ehrlich gesagt ist das genau der Reiz an der Sache, Du

hängst nicht acht Stunden an einer einzigen Aufgabe fest.

Das kommt auf Dich zu

Deine Hauptaufgabe ist die Arbeit an der Papppresse. Dazu kommt alles, was in einem

kleinen Team eben mit anfällt, vom Maschinenfahren bis zur Pflege der Geräte.

🗜️ Bedienen der Papppresse

Das ist Deine Haupttätigkeit. Du befüllst die Presse, bedienst sie und behältst den Ablauf

im Griff.

� Führen von Maschinen und Fahrzeugen

Je nach Bedarf bewegst Du Material mit Stapler, Radlader oder Bagger.

⚙️ Bestücken und Bedienen von Anlagen

Du bestückst Geräte, Anlagen und Maschinen, bedienst und überwachst sie im laufenden

Betrieb.

👀 Beobachtung des Maschinenlaufs

Du behältst den Betrieb im Blick und reagierst, wenn etwas nicht rundläuft.



🧽 Maschinenpflege

Du hältst Deine Maschinen sauber und einsatzbereit.

Das bringst Du mit

Für diese Stelle brauchst Du die passenden Scheine und ein gutes Händchen für Technik.

Der Rest lässt sich lernen.

Zwingend erforderlich:

✅ Gültiger Staplerschein

Ohne gültigen Staplerschein geht es bei dieser Stelle nicht.

✅ Führerschein Klasse B

Ein gültiger Führerschein der Klasse B ist Voraussetzung.

✅ Technisches und handwerkliches Verständnis

Du hast ein Gespür für Technik und packst handwerklich sicher zu.

Das wäre wünschenswert:

⭐ Erfahrung im Führen von Radladern und Baggern

Das bieten wir Dir

Wir wissen, wie wichtig ein verlässlicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als

nur einen sicheren Arbeitsplatz:

Bei uns erhältst Du echte Wertschätzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich

wirklich auszahlen – für Deinen Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

✅ Mehr Urlaub für Dein Engagement

● 1 zusätzlicher Urlaubstag pro Quartal – bei null Fehltagen

● Urlaubstage verfallen nicht und können ins Folgejahr übertragen werden

✅ Mehr Geld für Deinen Einsatz

● Vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 7. Monat)

● Prämien für Mitarbeiterempfehlungen – bis zu 1.000 € Bonus

● 35 % Überstundenzuschlag ab der 41. Stunde

● Zuschläge gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

✅ Mehr Gesundheit durch BGM

● Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement

● Zuschüsse für Fitnessstudio oder Schwimmbad

✅ Mehr Perspektive für Deine Zukunft

● Unbefristeter Arbeitsvertrag – Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!



● Individuelle Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten

● Faire Zeitkonto-Regelung – transparent und gemeinsam gestaltet

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen für Dich sind – lerne uns

einfach kennen 😊

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+ 49 (0) 162 – 21 16 62 5

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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