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Komm ins Team!

Zur Verstarkung unseres Teams in Hesel suchen wir engagierte Mitarbeiter mit guten
handwerklichen Fahigkeiten (m/w/d). Wenn Du gerne praktisch und sorgfaltig arbeitest,
zuverlassig bist und Interesse an abwechslungsreichen Tatigkeiten mitbringst, freuen wir uns auf
deine Bewerbung.

Deine Aufgaben

e Technische Prufung von Kundenbestellungen hinsichtlich Vollstandigkeit und
Umsetzbarkeit

Bearbeitung und Erfassung von Fenster- und Turenauftragen

Klarung technischer Details mit Kunden, Architekten und dem Vertrieb
Abstimmung mit Produktion und Arbeitsvorbereitung

Sicherstellung der Einhaltung technischer Normen und Kundenvorgaben

Das bringst Du mit

o Eine abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise im Bereich Fenster-, Fassaden- oder
Metallbau, Tischlerei oder einem vergleichbaren Beruf

» Ausgepragtes technisches Verstandnis und Freude an der Schnittstelle zwischen kaufmannischen
und technischen Aufgaben, idealerweise Erfahrung im Fensterbau

o Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen und Stticklisten
o Strukturierte, selbststandige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

» Kommunikationsstarke sowie ein sicheres Auftreten gegentber internen und externen
Ansprechpartnern

Das bieten wir Dir
Wir leben ein qualifiziertes Gesundheitsmanagement und sind sogar zertifiziert

e Als einer der ersten zertifizierten Unternehmen in Niedersachsen fordern wir Deine
Gesundheit am Arbeitsplatz und in Deiner Freizeit!

Mehr Geld fur mehr Einsatz
 Bei uns gibt es einen Uberstundenzuschlag von 35% statt 25%!
Suche Dir Deine Kollegen selbst aus und erhalte einen Bonus
. V\{ir zahlen eine Vermittlungspramie "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" von bis zu 1000,-
. ﬁur die Vermittlung eines Kandidaten ohne Ausbildung in Vollzeit erhaltst Du 250,-€!
e FUr die Vermittlung eines ausgebildeten Kollegen in Vollzeit gibt es 500,-€!

e FUr die Vermittlung eines landwirtschaftlichen Betriebshelfers in Vollzeit bekommst Du
sogar 1000,-€!

Mehr Sicherheit durch Verbindlichkeit

e Unsere Arbeitsvertrage sind immer unbefristet!



Teamwork durch Teamentscheidungen
¢ Du verwaltest Dein Zeitkonto mit uns gemeinsam!
Mit uns kommst Du weiter voran
e Wir bieten Dir Perspektiven durch Fort- und Weiterbildungen!
Mehr Freizeit fur mehr Pflichtgefuhl und Engagement
e Bleibst Du 3 Monate fit, gibt es einen Urlaubstag extra!
Mit uns kannst Du vorsorgen

e Du bekommst nach Ablauf der Probezeit einen monatlichen Zuschuss zu Deinen
Sparvertragen!

Wir unterstutzen Dich bei Deinem Umzug

e Wenn Du privat umziehen mdchtest, bekommst Du von uns einen Tag Urlaub
geschenkt!

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uber
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fur Ruckfragen steht Dir unser Team gerne zur Verflgung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Hauptstr. 106, 26892 Ddrpen
+49 (0).49 63 - 91 9 23-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
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