(1390)

© standort: Zeven Anstellungsart(en): Vollzeit
Schraube an Autos —und an Deiner Karriere!

Autos sind Deine Leidenschaft und Du liebst es, wenn Motoren wieder rund laufen?

Dann ist das Deine Chance!

Als Kfz-Mechatroniker (m/w/d) in Zeven sorgst Du dafiir, dass Fahrzeuge sicher, zuverldssig und mit voller Leistung
unterwegs sind.

Mit Deinem technischen Know-how und handwerklichem Geschick bist Du der Experte, wenn es um Wartung
Reparatur und Instandhaltung geht — und wirst Teil eines Teams, das Qualitdt und Préazision groRschreibt.

Hier packst Du mit an!

Als Kfz-Mechatroniker sorgst Du dafir, dass alles rundlauft — vom ersten Check bis zur letzten Probefahrt. Mi
Deinem technischen Know-how und Deinem Blick fiirs Detail haltst Du Fahrzeuge in Topform und Kunden mobil.

Zu Deinen Aufgaben gehéren:

e Durchfiihrung von Wartungs- und Inspektionsarbeiten

® Fehlerdiagnose und Behebung von Stérungen

® Reparatur und Austausch defekter Bauteile

e Einbau und Installation von Zubeh6r und Sonderausstattungen

e Durchfiihrung von Messungen und Funktionspriifungen

e Direkter Kundenkontakt —von der Beratung bis zur Fahrzeugiibergabe

Dein Werkzeugkasten an Kénnen

Du bist technisch versiert, handwerklich geschickt und behiltst auch bei komplexen Aufgaben den Uberblick? Dann
bringst Du schon die besten Voraussetzungen mit, um in dieser Position durchzustarten!

Deine Qualifikationen:

® Abgeschlossene Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker oder vergleichbare Qualifikation
® Gutes technisches Verstandnis und Interesse an Mechanik & Elektronik

e Handwerkliches Geschick und eine sorgfaltige Arbeitsweise

e Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e Freude an Teamarbeit und Kundenkontakt

Deine Vorteile bei Rensel

Wir wissen, wie wichtig ein sicherer Arbeitsplatz, faire Bedingungen und echte Wertschatzung sind. Deshalb bieter
wir Dir mehr als nur einen Job —wir bieten Dir Zukunft, Gesundheit und Anerkennung.



Wir leben ein qualifiziertes Gesundheitsmanagement und sind sogar zertifiziert
Als eines der ersten zertifizierten Unternehmen in Niedersachsen fordern wir Deine Gesundheit — am Arbeitsplat
und in Deiner Freizeit!

Mehr Geld fiir mehr Einsatz

* 35 % Uberstundenzuschlag statt der tiblichen 25 %

¢ Vermittlungspramien ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter” — bis zu 1.000 € Bonus
¢ 250 € fur vermittelte Kollegen ohne Ausbildung in Vollzeit

¢ 500 € fir vermittelte Fachkrafte in Vollzeit

¢ 1.000 € fiir vermittelte landwirtschaftliche Betriebshelfer in Vollzeit

Mehr Sicherheit durch Verbindlichkeit
¢ Unbefristete Arbeitsvertrage —von Anfang an

¢ Faire und transparente Zeitkontoregelung

Mebhr Flexibilitat durch Vertrauen
e VVerklirzte Probezeit auf nur 3 Monate

Mehr Perspektive fiir Deine Zukunft
¢ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten fiir Deinen ndchsten Karriereschritt

Mehr Freizeit fir Dein Engagement
¢ 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal ohne Fehltage
e Extra-Urlaubstag bei privatem Umzug

Mit uns kannst Du vorsorgen
¢ Monatlicher Zuschuss von 13,50 € zu Deinen Sparvertragen (nach der Probezeit)

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne liber unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fir Rickfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfliigung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+49(0)162-2116625

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen natiirlich geschlechtsunabhéngig.


https://rensel.de/kurzbewerbung.html
tel:+ 49 (0) 162 ? 21 16 62 5

Tarifvertrag: GVP
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