
WIR - Begleiten Dich
Wir stehen für Verlässlichkeit, transparente Kommunika�on und persönliche Betreuung. Während Deines Einsatzes
begleiten wir Dich als fester Ansprechpartner und sorgen für klare Abläufe sowie faire Rahmenbedingungen.

Unser Anspruch ist es, Dir einen sicheren Arbeitsplatz mit Perspek�ve zu bieten und Dich langfris�g zu unterstützen
– professionell, strukturiert und auf Augenhöhe.

Das WIR ist für uns nicht nur ein Personalpronomen - für uns ist es der Schlüssel zum Erfolg!

Werden Sie unser Partner als Job-Suchender und profitieren Sie von unserem Know How und unserem
permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhöhe!

(716)

 Standort: Bremerhaven  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

Als Schlosser / Schweißer (m/w/d) unterstützt Du im Einsatz bei einem etablierten Industrieunternehmen in
Bremerhaven bei Revisions- und Instandhaltungsarbeiten im industriellen Umfeld.

Ziel der Stelle ist es, durch fachgerechte Metall- und Rohrmontagearbeiten die Funk�onsfähigkeit von Heizkesseln
und technischen Anlagen sicherzustellen. Du arbeitest ak�v an Revisionsprojekten mit und trägst durch präzises und
zuverlässiges Arbeiten zur Betriebssicherheit bei.

Deine Aufgaben

In dieser Posi�on bist Du Teil eines erfahrenen Teams und wirkst ak�v an anspruchsvollen Revisionsprojekten im
industriellen Umfeld mit. Dein Schwerpunkt liegt auf präzisen Metall- und Rohrmontagearbeiten sowie der
fachgerechten Instandsetzung technischer Anlagen.

Durchführung von Revisions- und Instandsetzungsarbeiten an Heizkesseln

Rohrmontagearbeiten im Rahmen geplanter Stillstands- und Wartungsarbeiten

Allgemeine Schlossertätigkeiten wie Ausbeulen, Nachjustieren und Montieren von Bauteilen

Schweißarbeiten im Zuge von Reparatur- und Anpassungsmaßnahmen

Arbeiten im Umfeld einer Müllverbrennungsanlage unter Einhaltung aller Sicherheitsvorgaben

Das bringst Du mit



Damit Du diese verantwortungsvolle Tä�gkeit erfolgreich ausführen kannst, verfügst Du über prak�sche Erfahrung
im Metallhandwerk und bringst technisches Verständnis für industrielle Anlagen mit.

Erfahrung im Metallhandwerk, idealerweise als Schlosser, Metallbauer oder Industriemechaniker

Kenntnisse in der Rohrmontage von Vorteil

Schweißkenntnisse wünschenswert

Sicherer Umgang mit Werkzeugen und Maschinen

Gute Deutschkenntnisse zur Verständigung im Team und auf der Baustelle

Bereitscha9 zu projektbezogener Mehrarbeit (zeitweise 7 Tage / 10-Stunden-Schichten – Ausgleich
erfolgt selbstverständlich)

Das zeichnet Dich aus

Neben Deiner fachlichen Qualifikation überzeugst Du durch Deine Arbeitsweise und Dein Auftreten im Team.

��� Handwerkliches Geschick & Qualitätsbewusstsein

Du arbeitest präzise, verantwortungsbewusst und legst Wert auf saubere Ausführung.

�� Belastbarkeit & Einsatzbereitschaft

Auch in intensiveren Projektphasen bleibst Du konzentriert und leistungsfähig.

�� Zuverlässigkeit & Teamfähigkeit

Du arbeitest kollegial, hältst Absprachen ein und trägst aktiv zu einem sicheren Arbeitsumfeld bei.

Das bieten wir Dir

Wir wissen, wie wich�g ein verlässlicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als nur einen sicheren
Arbeitsplatz:
Bei uns erhältst Du echte Wertschätzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich wirklich auszahlen – für Deinen
Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

� Mehr Urlaub für Dein Engagement
● 1 zusätzlicher Urlaubstag pro Quartal – bei null Fehltagen
● Urlaubstage verfallen nicht und können ins Folgejahr übertragen werden
● NEU: 1 Urlaubstag geschenkt bei privatem Umzug (1x jährlich)

� Mehr Geld für Deinen Einsatz
● Vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 4. Monat)
● Prämien für Mitarbeiterempfehlungen – bis zu 1.000 € Bonus



● 35 % Überstundenzuschlag ab der 41. Stunde
● Zuschläge gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

� Mehr Gesundheit durch BGM
● Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
● Zuschüsse für Fitnessstudio oder Schwimmbad

� Mehr Perspektive für Deine Zukunft
● Unbefristeter Arbeitsvertrag – Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!
● Individuelle Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten
● Faire Zeitkonto-Regelung – transparent und gemeinsam gestaltet

� Mehr Freizeit für mehr Pflichtgefühl und Engagement
● Bleibst Du 3 Monate fit und zuverlässig im Einsatz, gibt es einen zusätzlichen Urlaubstag!

� Mehr Anerkennung durch Prämien
● Wir zahlen eine Vermittlungsprämie „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“ von bis zu 250 €.
● Für die Vermittlung eines Betriebshelfers erhältst Du sogar bis zu 1.000 €!

� Sport und Gesundheit im Fokus
● Wir unterstützen Dich mit einem Zuschuss fürs Fitnessstudio.

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen für Dich sind – lerne uns einfach kennen ��

Deine Ansprechpartnerin

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven

+ 49 (0) 172 – 36 52 580

+ 49 (0) 4743 - 91 3 09-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

https://rensel.de/kurzbewerbung.html
tel:+ 49 (0) 172  36 52 580


Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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https://rensel.de/impressum.html

