
WIR - Begleiten Dich
Als starker Partner im norddeutschen Raum, stehen wir unseren Mitarbeitern auf der Suche nach dem
passenden Job wie auch unseren Kunden bei personellen Engpässen jederzeit professionell und fair zur
Seite. Alle Kollegen der Rensel Personal GmbH & Co. KG an unseren 5 Standorten sind permanent im
Einsatz, um für reibungslose Abläufe und Zufriedenheit bei Mitarbeitern und Kunden zu sorgen. Wir leben
Zeitarbeit, aber auch die Vermittlung sowie Werk-/Dienstaufträge und Master Vendor Geschäfte gehören
zu unserem Alltag.

Das WIR ist für uns nicht nur ein Personalpronomen - für uns ist es der Schlüssel zum Erfolg!

Werden Sie unser Partner als Job-Suchender und profitieren Sie von unserem Know How und unserem
permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhöhe!

(1591)

 Standort: Nordenham  Anstellungsart(en): Minijob  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

Menschen im Alltag zu unterstützen – das ist mehr als ein Job. Als Alltagsbegleitung (m/w/d) in Nordenham bist Du
für Familien und Senioren eine verlässliche Stütze im täglichen Leben. Du bringst Herz und Hilfsbereitscha- mit – wir
kümmern uns um alles andere.

Kein Stress mit komplizierten Strukturen: Bei uns hast Du einen persönlichen Ansprechpartner, kurze Wege und eine
offene Kommunikation. Quereinsteiger sind ausdrücklich willkommen!

Eckdaten auf einen Blick:

�� Einsatzort 26954 Nordenham

� Arbeitszeit Minijob, flexibel

�� Anstellung Unbefristet

�� Start Ab sofort

Das kommt auf Dich zu

Ob im Haushalt, beim Einkauf oder einfach als vertraute Begleitung im Alltag – Du bist da, wo Du gebraucht wirst.
Deine Aufgaben sind vielseitig, menschlich und sinnvoll zugleich.

Deine Aufgaben im Überblick:

�� Unterstützung im Haushalt

Du hilfst bei der Reinigung, übernimmst Einkäufe und unterstützt bei der Zubereitung von Mahlzeiten – zuverlässig
und mit einem guten Gefühl für die Bedürfnisse der Menschen.

�� Betreuung & Alltagsbegleitung

Du begleitest Menschen in ihrem Alltag, unterstützt sie dort, wo Hilfe gebraucht wird – und schenkst ihnen dabei das
Gefühl, nicht allein zu sein.



�� Förderung der Selbstständigkeit

Du hilfst nicht einfach nur – Du stärkst. Ziel ist es, die Eigenständigkeit der betreuten Personen zu erhalten und zu
fördern.

�� Gelegentliche Kinderbetreuung

Manchmal gehört auch die Betreuung von Kindern dazu – herzlich, verlässlich und verantwortungsbewusst.

Das bringst Du mit

Keine Ausbildung? Kein Problem. Hier zählen keine ZerBfikate – sondern der Mensch dahinter. Wer mit Herz dabei ist
und Freude am Umgang mit Menschen mitbringt, ist bei uns genau richtig.

Das wünschen wir uns:

❤� Herz, Geduld & Verantwortungsbewusstsein

Du gehst einfühlsam auf Menschen ein, bleibst auch in herausfordernden Momenten ruhig und übernimmst
Verantwortung – ganz selbstverständlich.

�� Blick für Ordnung & Sauberkeit

Du siehst, was zu tun ist – und erledigst es, ohne dass man Dich erst darauf hinweisen muss.

�� Mobilität

Du bist mobil und kannst Deine Einsatzorte in Nordenham und Umgebung eigenständig erreichen.

�� Freude am Umgang mit Menschen

Ob Familien oder Senioren – Du gehst offen und herzlich auf Menschen zu und fühlst Dich in diesem Umfeld wohl.

Das zeichnet Dich aus

Im Umgang mit Menschen zählen nicht nur Fähigkeiten – sondern vor allem Charakter. Diese Eigenscha-en machen
Dich zu einer wertvollen Unterstützung im Alltag anderer.

❤����� Empathie & Herzlichkeit

Du begegnest Menschen mit echter Wärme und Offenheit – egal ob Jung oder Alt. Dein Einfühlungsvermögen macht
den Unterschied.

����� Zuverlässigkeit & Eigenverantwortung

Die Menschen, die Du begleitest, verlassen sich auf Dich. Du bist pünktlich, verbindlich und erledigst Deine Aufgaben
mit Sorgfalt.

������ Geduld & Belastbarkeit

Du bleibst ruhig und gelassen – auch wenn es mal anspruchsvoller wird. Deine Ausgeglichenheit gibt anderen
Sicherheit und Vertrauen.



Deine Vorteile mit uns

In der Alltagsbegleitung ist kein Tag wie der andere – Du gibst viel, damit andere den Alltag leichter meistern.
Damit Du dabei unterstützt wirst und Dich langfrisBg wohlfühlst, bieten wir Dir faire Rahmenbedingungen, Sicherheit
und kleine Extras, die den Unterschied machen:

� Mehr Sicherheit durch Verbindlichkeit
● Unsere Arbeitsverträge sind immer unbefristet – so hast Du von Anfang an Planungssicherheit.

� Mehr Flexibilität durch Vertrauen
● Wir verkürzen Deine Probezeit auf 3 Monate statt 6!

� Mehr Freizeit für mehr Pflichtgefühl und Engagement
● Bleibst Du 3 Monate fit und zuverlässig im Einsatz, gibt es einen zusätzlichen Urlaubstag!

� Mehr Anerkennung durch Prämien
● Wir zahlen eine Vermittlungsprämie „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“ von bis zu 250 €.
● Für die Vermittlung eines Betriebshelfers erhältst Du sogar bis zu 1.000 €!

� Sport und Gesundheit im Fokus
● Wir unterstützen Dich mit einem Zuschuss fürs Fitnessstudio.

� Mehr Mobilität durch Fahrrad fahren
● Mit uns kannst Du Dein E-Bike leasen und bleibst flexibel unterwegs.

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen für Dich sind – lerne uns einfach kennen ��

Dein Ansprechpartner

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven

+ 49 (0) 172 – 36 52 580

+ 49 (0) 4743 - 91 3 09-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

https://rensel.de/kurzbewerbung.html
tel:+ 49 (0) 172  36 52 580


Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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