(1334)
Anstellungsart(en): Vollzeit

Komm' zu uns an Bord

Du hast eine Ausbildung als Anlagenmechaniker SHK erfolgreich abgeschlossen und mochtest
nun die Karriereleiter ein Stuck hinauf?

Dann schau mal her, was wir hier fur einen tollen, aufregenden Job fur Dich haben!

Mit Erfahrungen im Heizungsbau, Einsatzbereitschaft und idealerweise schon ersten Erfahrungen
in der Personalfuhrung bist Du fur die Position des Bauleiters schon bestens vorbereitet.

Wenn Du ein strukturiertes und organisiertes Arbeiten gewohnt bist, solltest Du genau jetzt zum
Telefon greifen und uns direkt anrufen!

Wir wollen Dich kennenlernen und Dir Deine Maglichkeiten im Schiffbau vorstellen!

Komm' zu uns ins Team und profitiere von unseren grandiosen Benefits!

Deine Aufgaben

e Personaleinsatzplanung und Einarbeitung sowie Betreuung des Personals wahrend der
gesamten Projektphase

e Unterstltzung der Projektleitung

e Kontrolle und Dokumentation der durchgeflhrten Arbeiten

Das bringst Du mit

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker SHK oder
Heizungsbauer oder langjahrigen Berufserfahrung in diesem Bereich
Erste Erfahrungen in der Personalfuhrung sind wiunschenswert

Eine organisierte, zielstrebige und qualitatsbewusste Arbeitsweise

Eine sehr gute Kommunikationsfahigkeit

Ausgepragte Sozial- und Selbstkompetenz sowie Teamfahigkeit
Einsatzbereitschaft und standige Lernbereitschaft

Das bieten wir Dir
Wir leben ein qualifiziertes Gesundheitsmanagement und sind sogar zertifiziert

e Als einer der ersten zertifizierten Unternehmen in Niedersachsen fordern wir Deine
Gesundheit am Arbeitsplatz und in Deiner Freizeit!



Mehr Geld fur mehr Einsatz
e Bei uns gibt es einen Uberstundenzuschlag von 35% statt 25%!
Suche Dir Deine Kollegen selbst aus und erhalte einen Bonus
e Wir zahlen eine Vermittlungspramie "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" von bis zu 1000,-
. ﬁl'” die Vermittlung eines Kandidaten ohne Ausbildung in Vollzeit erhaltst Du 250,-€!
e FUr die Vermittlung eines ausgebildeten Kollegen in Vollzeit gibt es 500,-€!

e FUr die Vermittlung eines landwirtschaftlichen Betriebshelfers in Vollzeit bekommst Du
sogar 1000,-€!

Mehr Sicherheit durch Verbindlichkeit

e Unsere Arbeitsvertrage sind immer unbefristet!
Teamwork durch Teamentscheidungen

¢ Du verwaltest Dein Zeitkonto mit uns gemeinsam!
Mehr Flexibilitat durch Vertrauen

e Wir verkurzen Deine Probezeit auf 3 Monate statt 6!
Mit uns kommst Du weiter voran

e Wir bieten Dir Perspektiven durch Fort- und Weiterbildungen!
Mehr Freizeit fur mehr Pflichtgefihl und Engagement

¢ Bleibst Du 3 Monate fit, gibt es einen Urlaubstag extra!
Mit uns kannst Du vorsorgen

e Du bekommst nach Ablauf der Probezeit einen monatlichen Zuschuss zu Deinen
Sparvertragen!

Wir unterstutzen Dich bei Deinem Umzug

¢ Wenn Du privat umziehen mochtest, bekommst Du von uns einen Tag Urlaub
geschenkt!

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne ber
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fur Ruckfragen steht Dir unser Team gerne zur Verfigung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Hauptstr. 106, 26892 DOrpen
+49 (0).49 63 - 91 9 23-0



https://rensel.de/kurzbewerbung.html
tel:+49%20(0)%2049%2063%20-%2091%209%2023-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Grinden der Lesbarkeit wird nur die mannliche Form gewabhit. Personenbezeichnungen erfolgen natiirlich geschlechtsunabhéangig.

Impressum



https://rensel.de/impressum.html

