
WIR - Rensel
Das WIR ist für uns mehr als nur ein Wort – es ist die Basis unserer Zusammenarbeit.
Bei uns bist Du nicht nur irgendeine Nummer, sondern ein wichtiger Teil des Teams.

Wir begleiten Dich zuverlässig und auf Augenhöhe durch Deinen Einsatz – vom ersten Tag an.
Gemeinsam mit Dir sorgen wir dafür, dass Qualität, Sicherheit und Teamgeist bei unserem Kunden an erster Stelle
stehen.

Denn Dein Einsatz macht den Unterschied – und wir geben Dir den Rückhalt, den Du dafür brauchst.

(1282)

 Standort: Zeven  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Komm' ins Team

�� Du bist Elektroniker mit Leidenschaft und willst mehr als nur „Strom an, Strom aus“?
Dann bist Du bei uns genau richtig!

In dieser Posi8on übernimmst Du wich8ge Aufgaben in der Energie- und Gebäudetechnik und sorgst dafür, dass alles
rund um Stromversorgung, Installation und Wartung zuverlässig läuft.

�� Dein Vorteil: Bei Eignung ist eine direkte Übernahme durch den Kunden vorgesehen – so kannst Du Dich
langfristig im Betrieb entwickeln und Deinen Karriereweg aktiv gestalten!

Deine Aufgaben

Als Elektroniker (m/w/d) übernimmst Du vielsei8ge Tä8gkeiten im Bereich Energie- und Gebäudetechnik. Dabei
sorgst Du mit Deinem Fachwissen und Deinem handwerklichen Geschick für reibungslose Abläufe:

● Kabel ziehen und fachgerechtes Verlegen – Du stellst sicher, dass jede Leitung sitzt und die Versorgung zuverlässig
gewährleistet ist.
● Reparaturen an Maschinen und Förderbändern – dank Deinem Einsatz laufen die Anlagen wieder rund und Ausfälle
werden minimiert.
● Hausinstalla8onen – vertretungsweise kümmerst Du Dich um Elektroarbeiten im Gebäude und sorgst so für
Sicherheit und Funktionalität.

Das bringst Du mit

Für unseren Kunden ist es wich8g, dass Du nicht nur die passende Ausbildung mitbringst, sondern auch mit
Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft überzeugst. Diese Qualifikationen sind von Vorteil:

● Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik oder alterna8v zum
Industrieelektriker Fachrichtung Betriebstechnik
● Erste Berufserfahrungen im Elektrobereich sind wünschenswert
● Führerschein Klasse B von Vorteil für flexible Einsätze
● Zuverlässigkeit und Engagement – damit Abläufe sicher und termingerecht umgesetzt werden können



Das bieten wir Dir

Wir möchten, dass Du Dich nicht nur im Job, sondern auch darüber hinaus wohlfühlst. Deshalb profi8erst Du
während Deines Einsatzes bei uns von vielen Extras, die Deinen Arbeitsalltag leichter machen und Dir echte
Mehrwerte bieten.

� Wir leben ein qualifiziertes Gesundheitsmanagement und sind sogar zertifiziert 
Als einer der ersten zer8fizierten Unternehmen in Niedersachsen fördern wir Deine Gesundheit am Arbeitsplatz und
in Deiner Freizeit! 
Solange Du über uns im Einsatz bist, profi8erst Du neben Deinem tollen, neuen Job auch von weiteren Benefits. Wir
haben eine ganze Palette   super Vorteile für Dich zusammengestellt: 

� Mehr Urlaub für Dein Pflichtgefühl und Engagement 
• pro Quartal gibt es einen Tag zusätzlichen Urlaub, sofern Du keine Fehltage hast! 
• bei uns verfallen keine Urlaubstage! Nehme sie also, wann Du willst... auch im nächsten Jahr! 
• NEU: wir schenken Dir einen Tag Urlaub für Deinen Umzug! 

� Mehr Geld für Dein privates Vorankommen 
• Vermögenswirksame Leistung und betriebliche Altersvorsorge nach der Probezeit! 
• Prämien für Mitarbeitergewinnung 
• 35 % Überstundenzuschlag ab der 41. Wochenstunde 

� Mehr Gesundheit durch BGM 
• profitiere von unserem betrieblichen Gesundheitsmanagement, das wir stetig weiter aufbauen! 
• wir unterstützen Dich bei Deiner Fitness durch Zuzahlung zum Studio oder Schwimmbad! 
• zusätzlich verkürzen wir Deine Probezeit auf 3 Monate! 

  

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen für Dich sind, lerne uns einfach kennen �� 

 

 

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

https://rensel.de/kurzbewerbung.html


Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+ 49 (0) 162 – 21 16 62 5

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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