WIR - Rensel

Bei uns zahlt nicht nur, was Du kannst —sondern auch, wer Du bist.
Wir wissen, dass Technik nur so gut funktioniert wie die Menschen dahinter.

Deshalb begleiten wir Dich fair, transparent und auf Augenhéhe —vom ersten Tag an.

Ob im Team, bei Instandhaltungsarbeiten oder im Austausch mit Kollegen — wir stehen an Deiner Seite, wenn'’s drauf
ankommt.

Denn bei uns gilt: Das WIR macht den Unterschied.

(1485)

© standort: Breddorf Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Starte durch in der Haustechnik
Du bist handwerklich geschickt, technisch interessiert und liebst es, wenn alles rundlauft? @€

Dann wartet hier Dein neuer Job auf Dich!

Als Haustechniker (m/w/d) bist Du bei unserem Kunden in Breddorf fir den reibungslosen Betrieb aller technischen
Anlagen verantwortlich.

Ob Reparaturen, Wartungen oder Installationen — Du sorgst dafiir, dass im Betrieb alles funktioniert, was Stromn
flihrt, schraubt oder lauft.

Mit einem Stundenlohn ab20 €, geregelten Schichten und Ubernahmechance nach 3 Monaten hast Du hier beste

Perspektiven flir Deine Zukunft!

Das kommt auf Dich zu

In dieser verantwortungsvollen Position sorgst Du dafiir, dass alle technischen Ablaufe im Betrieb sicher, zuverlassig

und effizient funktionieren.

Mit Deinem handwerklichen Geschick und technischem Verstindnis trdagst Du aktiv dazu bei, das:
Produktionsprozesse reibungslos weiterlaufen.

Deine Hauptaufgaben im Uberblick:
Montage und Demontage von technischen Ausriistungen
Durchfiihrung samtlicher Reparaturen und InstandhaltungsmaBnahmen

Sicherstellung der Funktionsfahigkeit aller Maschinen und Anlagen



Beschaffung und Austausch von Ersatzteilen sowie Einrichtung von Maschinen
Dokumentation der erbrachten Leistungen

Einhaltung der betrieblichen Sicherheitsvorschriften

Deine fachlichen Kenntnisse

Fir diese Position bringst Du technisches Verstandnis, handwerkliches Geschick und Erfahrung im Umgang mi
modernen Anlagen mit.

Mit Deinem Wissen stellst Du sicher, dass alle technischen Systeme zuverladssig funktionieren und Ausfalle schnel

behoben werden.

Das solltest Du mitbringen:

Abgeschlossene Ausbildung als Mechaniker, Mechatroniker, Elektriker oder in einem vergleichbaren technischen
Beruf

Erste Berufserfahrung —idealerweise in der Instandhaltung oder Haustechnik
Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis
Grundlegende IT-Kenntnisse zur Bedienung und Dokumentation von Anlagen

Verantwortungsbewusste, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Das zeichnet Dich aus
Neben Deiner fachlichen Qualifikation zahlt vor allem Deine Personlichkeit.

Mit Deiner positiven Einstellung und Deinem Einsatz tragst Du maligeblich zum reibungslosen Ablauf im technischel

Bereich bei.

Das erwarten wir von Dir:
©© Zuverlassigkeit — Auf Dich ist jederzeit Verlass, Du arbeitest gewissenhaft und prézise.
Selbststandigkeit — Du gehst Aufgaben aktiv an und findest eigenstandig Losungen.

©€© Teamfihigkeit — Du unterstiitzt Deine Kollegen, wenn’s drauf ankommt, und trigst zu einem starken
Miteinander bei.

Deine Benefits

Wir wissen, wie wichtig ein verldsslicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als nur einen sicherer



Arbeitsplatz:
Bei uns erhaltst Du echte Wertschatzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich wirklich auszahlen — fiir Deiner

Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

Mehr Urlaub fiir Dein Engagement

e 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal — bei null Fehltagen

e Urlaubstage verfallen nicht und kénnen ins Folgejahr Gbertragen werden
e NEU: 1 Urlaubstag geschenkt bei privatem Umzug (1x jahrlich)

Mehr Geld fiir Deinen Einsatz

e Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 4. Monat)
e Pramien fir Mitarbeiterempfehlungen — bis zu 1.000 € Bonus

® 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde

® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

Mehr Gesundheit durch BGM
e Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
e Zuschusse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad

Mehr Perspektive fiir Deine Zukunft

e Unbefristeter Arbeitsvertrag — Sicherheit ab dem ersten Tag

e Individuelle Fort- & Weiterbildungsmaoglichkeiten

® Faire Zeitkonto-Regelung —transparent und gemeinsam gestaltet

Wenn Du noch zégerst, ob wir zu Dir passen —lerne uns einfach kennen @€

Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne tber unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Flir Rickfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfligung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+49 (0)162-2116625

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewéahlt. Personenbezeichnungen erfolgen natiirlich geschlechtsunabhéngig.


https://rensel.de/kurzbewerbung.html
tel:+ 49 (0) 162 ? 21 16 62 5
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