
WIR - Rensel
Wir begleiten Dich persönlich auf dem Weg zu Deiner nächsten beruflichen Herausforderung.

Im Rahmen der Direktvermi lung unterstützen wir Dich dabei, eine Posi%on zu finden, die fachlich, menschlich und
organisatorisch zu Dir passt.

Wir übernehmen die Koordina%on des Bewerbungsprozesses, bereiten Gespräche gemeinsam mit Dir vor und
unterstützen bei Rückfragen sowie Verhandlungen. Dabei legen wir großen Wert auf Transparenz, realis%sche
Einschätzungen und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Unser Ziel ist es, Dich professionell zu begleiten und gemeinsam eine langfristige berufliche Perspektive zu entwickeln
– verlässlich, persönlich und auf Augenhöhe.

(1515)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

A l s Betriebselektroniker (m/w/d) übernimmst Du eine verantwortungsvolle Rolle in einem produzierenden
Unternehmen am Standort Bremen.

Ziel der Stelle ist es, durch fachgerechte Wartungs-, Instandhaltungs- und Op%mierungsmaßnahmen die technische
Verfügbarkeit der Produktionsanlagen sowie der Gebäudetechnik sicherzustellen.

Im Rahmen der direkten Einstellung beim Kunden begleiten wir Dich persönlich auf dem Weg zu dieser Position.

Wir unterstützen Dich im Bewerbungsprozess, s%mmen Deine fachlichen Qualifika%onen und Erwartungen mit dem
suchenden Unternehmen ab und begleiten Gespräche sowie Rückfragen – mit dem Ziel, eine langfris%g passende
berufliche Perspektive zu finden.

Das sind Deine Aufgaben

In dieser Posi%on arbeitest Du im technischen Bereich und sorgst für einen reibungslosen Betrieb der Anlagen und
Systeme.

Durchführung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Produk%onslinien sowie an der
Gebäudetechnik am Standort Bremen (Industriehäfen)

Analyse von Störungen sowie nachhaltige Fehlerbehebung

Mitarbeit an technischen Projekten – sowohl im Team als auch eigenständig

Das bringst Du mit

Damit Du die Aufgaben im technischen Betrieb sicher und eigenständig ausführen kannst, bringst Du idealerweise
folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:



Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker (Industrie oder Handwerk)

Idealerweise erste Erfahrung in einem Produktionsbetrieb

Technisches Interesse und Freude daran, Neues zu lernen und Dich fachlich weiterzuentwickeln

Sorgfäl%ge und überlegte Arbeitsweise sowie Spaß daran, Dich in technische Problemstellungen
einzuarbeiten

Das zeichnet Dich aus

Für die Tätigkeit als Betriebselektroniker (m/w/d) zeichnest Du Dich besonders durch folgende Eigenschaften aus:

�� Technisches Verständnis

Du hast ein gutes technisches Verständnis, erkennst Zusammenhänge schnell und gehst Probleme strukturiert an.

�� Zielorientiertes & eigenverantwortliches Arbeiten

Du arbeitest selbstständig, behältst den Überblick und verfolgst Aufgaben konsequent bis zur Lösung.

�� Flexibilität

Du stellst Dich auf wechselnde Anforderungen ein und gehst offen mit neuen Aufgaben und technischen
Herausforderungen um.

Deine Benefits

Neben einer langfris%gen Perspek%ve in einem modernen Produk%onsumfeld profi%erst Du von a rak%ven
Rahmenbedingungen, die Deinen Einsatz wertschätzen und Deine Work-Life-Balance unterstützen:

Arbeiten in Tagschicht

Geregelte Arbeitszeiten ohne Nachtschichten sorgen für planbare Freizeit und Erholung.

30 Tage Jahresurlaub

Viel Zeit zur Erholung, um Beruf und Privatleben gut miteinander zu verbinden.

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Zusätzliche finanzielle Leistungen als Anerkennung Deines Engagements.

Vermögenswirksame Leistungen

Unterstützung beim langfristigen Vermögensaufbau.

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Das Unternehmen beteiligt sich aktiv an Deiner finanziellen Absicherung für die Zukunft.



Firmenfahrrad-Leasing

Attraktive Möglichkeit, ein Fahrrad oder E-Bike auch privat zu nutzen – umweltfreundlich und gesund.

Betriebskantine

Verpflegung direkt vor Ort mit kurzen Wegen im Arbeitsalltag.

Firmenevents

Gemeinsame Veranstaltungen stärken den Teamgeist und das Miteinander.

Dein Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+ 49 (0) 162 – 21 16 62 5

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.
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