
WIR - Rensel
Das WIR ist für uns nicht nur ein Personalpronomen - für uns ist es der Schlüssel zum Erfolg!

Wir sind Dein Partner auf Augenhöhe!

(1132)

 Standort: Elsdorf, Niedersachsen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Komm' ins Team

Du kennst Dich im Lager aus und fährst routiniert den Stapler für den Warentransport?

Wenn Du im Besitz eines gültigen Staplerscheins bist, suchen wir genau Dich als Staplerfahrer im Lager!

Bewirb Dich direkt und wir setzen Deine Karriere in Bewegung!

 

Deine Aufgaben

Be- und Entladung der LKW
Scannen der Waren
Sicherung der Ladung

 

Das bringst Du mit

Einen gültigen Staplerschein
Kundenfreundlichkeit und Teamfähigkeit

 

Das bieten wir Dir

Wir leben ein qualifiziertes Gesundheitsmanagement und sind sogar zertifiziert

Als einer der ersten zertifizierten Unternehmen in Niedersachsen fördern wir Deine Gesundheit am
Arbeitsplatz und in Deiner Freizeit!

Suche Dir Deine Kollegen selbst aus und erhalte einen Bonus

Wir zahlen eine Vermittlungsprämie "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" von bis zu 250,-€!
Für die Vermittlung eines Betriebshelfers gibt es sogar bis zu 1000,-€!

Mehr Sicherheit durch Verbindlichkeit

Unsere Arbeitsverträge sind immer unbefristet!

Mehr Flexibilität durch Vertrauen

Wir verkürzen Deine Probezeit auf 3 Monate statt 6!

Mehr Freizeit für mehr Pflichtgefühl und Engagement

Bleibst Du 3 Monate fit, gibt es einen Urlaubstag extra!



Sport ist uns wichtig

Wir unterstützen Dich mit einem Zuschuss fürs Fitnessstudio

Mehr Mobilität durch Fahrrad fahren

Mit uns kannst Du Dein E-Bike leasen

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über unser
Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfügung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+ 49 (0) 162 – 21 16 62 5

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ
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